
Elinvoima- ja ympäristötoimiala 

Porin elinvoimaisuus 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Pori mahdollistaa yritystoiminnan kasvun ja uudistumisen 

TEKO Rohkaisemme ja autamme uusien yritysten perustamisessa, edistämme aktiivisesti yritysten ja 
investointien sijoittumista Porin seudulle sekä mahdollistamme yritysten kasvun 

Elinvoima- ja ympäristötoimiala 

TOIMENPIDE 
  

Porin imagon parantaminen Taloustutkimuksen Kuntien imago -tutkimuksessa: Laaditaan 
yhteinen ja toimialakohtaiset toimenpideohjelmat imagon parantamiseksi, jotta kukin toimiala 
omilla teoillaan vahvistaa Porin kokonaisimagoa yritysten toimintaympäristönä. 

MITTARIT  
 

Toimenpideohjelma 
 
 
 
 
Imagotutkimus 2025:n NPS 
 
Imagotutkimus 2025:n 
kokonaisvaikutelma 

Lähtötaso Tavoitetaso 

 

Ei toimenpideohjelmaa.  
 
 
 
 
Porin imago vuoden 
2025 tutkimuksessa 
(hankitaan).  
 
(Porin imago 2023: 

• NPS -44 (47. sija 

53:n suurimman 

kaupungin 

joukossa 

• Kokonais-

vaikutelma 6,79 

(51. sija) 

Toimialakohtainen 
toimenpideohjelma valmis. 
Ohjelman mukaiset 
toimenpiteet aloitettu. 
 
Imagotavoitteet* 

• NPS >0 

• Kokonais-vaikutelma 

kunnasta > kaikkien 

kuntien keskiarvo 

 

 

Vastuuhenkilöt: Kasvu- ja työllisyyspalvelut -yksikön päällikkö, toimialajohtajat, viestintäjohtaja 
 
*) Koska imago ei korjaannu hetkessä, on tavoite valtuustokauden mittainen. 
 
Lisäksi yhteisinä tavoitteina ovat TKI-volyymin kasvattamiseen, yritystoiminnan kasvuun ja uudistumiseen 
ylivertaisten asuinympäristöjen ja keskustan kehittämiseen liittyvät tavoitteet. 
 

PAINOPISTE Kasvava Pori 
TAVOITE Pori mahdollistaa yritystoiminnan kasvun ja uudistumisen 
TEKO Edistämme aktiivisesti yritysten ja investointien sijoittumista Porin seudulle 
TOIMENPIDE Kaupunkikehityskohteiden ranta-alueiden yritystoiminnan kasvumahdollisuuksien selvittäminen ja 

parantaminen 
MITTARI Meren ja joen kaupunki – kasvuvisio veden äärellä 

tapahtuvan virkistäytymisen ja matkailun, palveluiden ja 
liiketoiminnan kehittämiseksi kaupunkikehityskohteissa.  
 
Meren ja joen kaupunki -teema koskee seuraavia 
kaupunkikehityskohteita: 

• Reposaari-Kallo 
• Yyteri 
• Kalafornia-Kirjurinluoto 
• Kaupunkikeskusta 
• Karjarantakeskus 
• Isosanta-Aittaluoto 

Näissä taas erityisesti seuraavia paikkoja: 
• Kallo 
• Reposaari:  

o Merilokki 

Lähtötaso Tavoitetaso 
 Kohteet 

listattu 
Aloituspäätökset ja 
järjestäytyminen tehty, 
yritys- ja 
asukasyhteistyö 
aloitettu, visiotyö 
käynnistetty 



o Kaupparanta 
o Kalasatama ja Merimesta 

• Uniluoto 
• Herrainpäivät 
• Yyteri 
• Kirjuriluoto 
• Jokikeskus 
• Karjaranta 
• Konepajanranta 

 
Käyttösuunnitelman yhteydessä vahvistettavat osatavoitteet ja niiden aikataulu: 
Osatavoite 1: Lähtökohdat selvitetty ja päätökset työn käynnistämisestä, työryhmästä ja vastuutahoista 
organisaatiossa tehty 
Osatavoite 2: Asukas- ja yritysyhteistyötapaamiset aloitettu 
Osatavoite 3: Kasvuvision tavoitteet ja keinot määritetty, toimenpiteiden ohjelmointi osana investointeja ja 
talousarviotyötä aloitettu 
Vastuuhenkilö: Kaupunginarkkitehti  

Vastuuhenkilö: Sidosryhmäjohtaja 
 
 
 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Ylivertaiset asuinympäristöt ja keskustan kehittäminen 

TEKO Kestävä kaupunkisuunnittelu ja ympäristörakentaminen 

TOIMENPIDE Resurssiviisaan kiertotalouden tiekartan toimenpiteiden etenemisen kirjaus tilinpäätökseen ja 
talousarviokirjaan. Tiekartan tavoitetilojen ja toimenpiteiden toteuttamisen edistäminen. 

MITTARI Toimenpiteiden osuus, joita edistetään tai jotka ovat 
valmiit/toimintatapoja:  
 
Suunnitteluvaihe/toteutusvaihe/valmis/muuttunut toimintatavaksi 

Lähtötaso  
(15.9.2025) 

Tavoitetaso 
(15.9.2026) 

 
92 % 95 % 

Käyttösuunnitelman yhteydessä vahvistettavat osatavoitteet ja niiden aikataulu: 
Osatavoite 1: Tilinpäätösraportointi 2/2026 
Osatavoite 2: Kestävän kehityksen raportti 6/2026 
Osatavoite 3: Talousarviokirjaraportointi 10/2026 
Vastuuhenkilö: Ympäristösuunnitteluyksikön päällikkö 

 
 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Ylivertaiset asuinympäristöt ja keskustan kehittäminen 

TEKO Keskustan kehittämisohjelman toimenpiteiden toteuttaminen 

TOIMENPIDE Kävelykadun juhlavuoden projektisuunnitelman toteuttaminen  

MITTARI  
Laaditun projektisuunnitelman toteuttaminen 
yhteistyössä työryhmän kanssa.  
 

Lähtötaso Tavoitetaso 
 Kaupunginhallitus on 

hyväksynyt 
projektisuunnitelman. 

Kaupunginhallitus on 
tehnyt 
toteuttamispäätöksen. 

Vastuuhenkilö: Yhdyskuntasuunnittelija 

 

  

TOIMENPIDE Rakennetaan kannustimia TKI-volyymin kasvattamiseksi 
MITTARI  

 
Ekosysteemisopimuksen puitteessa rahoitettavien 
hankkeiden määrän kasvattaminen 
 
 

Lähtötaso 
 
Kokonaismäärä 
(kumulatiivinen) 
8/2025: 12 
hanketta 

Tavoitetaso 
 
2026: 3–5 uutta 
hanketta 



Elinvoima- ja ympäristötoimiala 

PAINOPISTE Kasvava Pori 
TAVOITE Pori mahdollistaa yritystoiminnan kasvun ja uudistumisen 
TEKO Tarjoamme nopeat ja digitaaliset lupaprosessit  
TOIMENPIDE Rakennuslupaprosessien sujuvoittaminen 
MITTARI  

Mittari 1. Uudisrakentamislupien 
keskimääräinen läpimenoaika säilyy 
samassa suhteessa Topten –
kaupunkeihin. Porin lupakäsittelyn 
läpimenoaika säilyy ja pysymme 
Topten kaupunkien kärkipäässä. 
 
Mittari 2. Kaikkien lupien 
keskimääräinen läpimenoaika säilyy. 
Vuonna 2025 tammi-elokuu lupia 
yhteensä hieman alle 260 kpl, 
keskimääräinen läpimenoaika 18 pv 
ja mediaani 7 päivää. 
 
Mittari 3. Asiakaspalvelun ja 
asiakastyytyväisyyden parantaminen 
tarkastustoiminnassa.  
 
Mittari 4. Uuden rakentamislain 
edellyttämät muutokset ja 
toimenpiteet järjestelmiin ja 
prosesseihin otettu käyttöön. 
 

Lähtötaso Tavoitetaso 
 1. Porissa n. 20 pv, Topten 

n. 60 pv 
 
 
 
 
 
20 pv 
 
 
 
 
 
 
Tarve tunnistettu. 
Käynnistetään 
asiakastyytyväisyyskysely 
Q4/2025. 
 
Käynnissä. 

30 pv* 
 
 
 
 
 
 
20 pv 
 
 
 
 
 
 
Asiakastyytyväisyyskyselyn 
pohjalta kehitystoimet 
2026.  
 
Valmis 2026 

Käyttösuunnitelman yhteydessä vahvistettavat osatavoitteet ja niiden aikataulu: 
Mittari 4, osatavoite 1. Rakennusjärjestyksen päivittäminen. 
Mittari 4, osatavoite 2. Uusien yhtenäisten linjausten päivittäminen. 
Vastuuhenkilö: Rakennusvalvontayksikön päällikkö 

 
*) Pääosin nopeasti käsiteltävät pienten rakennusten luvat poistuivat rakentamislain voimaan tullessa 1.1.2025, 
joka vaikutti keskiarvoon. Nyt kaikki luvat ovat keskimäärin vaativampia, joka voi nostaa lupakäsittelyyn käytettyä 
aikaa. 
 
Rakennusvalvonnoille on asetettu rakentamisluvan kolmen kuukauden käsittelyaikatakuu, lukuun ottamatta 
puhtaan siirtymän sijoittamislupaa ja poikkeuksellisen vaativia hankkeita, joiden käsittelyaika on kuusi kuukautta. 
Aikaa aletaan laskea, kun rakentamislupahakemus liitteineen on riittävän kattava lupahakemuksen 
käsittelemiseksi. Käsittelyaikavaatimus tulee voimaan 1.1.2026. Porin 30 päivän tavoitetaso on huomattavasti lain 
määrittelemää tasoa tiukempi 
 

PAINOPISTE Kasvava Pori 
TAVOITE Pori mahdollistaa yritystoiminnan kasvun ja uudistumisen 

TEKO Huomioimme päätösten vaikutukset yritysten toimintaympäristöön 
TOIMENPIDE Yritysvaikutusten arviointi 
MITTARI  

Merkittävistä toimenpide-esityksistä laadittujen 
yritysvaikutusten määrä. 

Lähtötaso Tavoitetaso 
 3 kpl 5 kpl 

Käyttösuunnitelman yhteydessä vahvistettavat osatavoitteet ja niiden aikataulu: 
Osatavoite: Yritysvaikutusmallin kirkastaminen toimialoilla 
Vastuuhenkilö: Kasvu- ja työllisyyspalvelut-yksikön päällikkö 

 
 
 
 
 
  



 
PAINOPISTE Kasvava Pori 
TAVOITE Pori mahdollistaa yritystoiminnan kasvun ja uudistumisen 
TEKO Edistämme aktiivisesti yritysten ja investointien sijoittumista Porin 

seudulle 
TOIMENPIDE Maankäytön suunnittelu tukee investointeja 
MITTARI  

Mittari 1. Mäntyluodon vireillä olevat T-
kaavoitushankkeet 
  
   
Mittari 2. Tahkoluoto-Paakarit- ja Yyterinniemen 
osayleiskaavat 

Lähtötaso 
Luonnos- ja 
ehdotusvaihe 
  
Luonnosvaihe 
 

Tavoitetaso 
Lainvoimaiset 
  
  
Tahkoluoto-
Paakarit 
lainvoimainen ja 
Yyterinniemi 
2.luonnosvaihe 

Vastuuhenkilöt: Asemakaava-arkkitehti, kaavoitusyksikön päällikkö (mittari 1); yleiskaavapäällikkö, kaavoitusyksikön 
päällikkö (mittari 2) 

 
PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Ylivertaiset asuinympäristöt ja keskustan kehittäminen 

TEKO Kestävä kaupunkisuunnittelu ja ympäristörakentaminen 
Moni-ilmeisten asuinalueiden sekä niiden palvelutason ja arvojen vahvistaminen 

TOIMENPIDE Maankäytön suunnittelun edistäminen 

MITTARI  
Mittari 1. Lainvoimaiseksi tulevien asemakaavojen 
lukumäärä 
 
 
 
Mittari 2. Alueidenkäytön kehityskuvan laatiminen 

Lähtötaso Tavoitetaso 
 Elokuu 2025 

lainvoimaisia 6 
kpl (vuonna 2024 
6 kpl) 

  
Kehityskuvan 
selvityksiä 
aloitettu 

10 kpl 
  
  
  
  
Kehityskuvan 
laatiminen 
käynnissä 

Vastuuhenkilöt: Asemakaava-arkkitehti, kaavoitusyksikön päällikkö (mittari 1); yleiskaavapäällikkö, kaavoitusyksikön 
päällikkö (mittari 2)  

 
PAINOPISTE Osaava Pori 
TAVOITE Osaavan työvoiman saatavuus 
TEKO Asettumis- ja sijoittumispalvelut yhteistyössä maakunnan toimijoiden (ml valtion) kanssa 
TOIMENPIDE Kansainvälisen rekrytoinnin edistäminen ja ulkomaisten työntekijöiden ja opiskelijoiden 

asettautumisen helpottaminen yhdessä Satakunnan työllisyysalueen ja International House of 
Porin (Konsernipalvelut) kanssa 

MITTARI  
Työnantajien tukeminen kansainvälisten 
työntekijöiden rekrytoinnissa mm. 
yhteisten tapahtumien avulla. 
Mittaaminen: Työnantajien 
asiakastyytyväisyys. 
 

Lähtötaso Tavoitetaso 
 Asiakastyytyväisyysjärjestelmä 

pilotoinnissa. 
Kehitetään 
yhteistyötä edelleen 
ja tarkastellaan myös 
toimintamallia.  
Asiakastyytyväisyys: 
NPS>0 

Käyttösuunnitelman yhteydessä vahvistettavat osatavoitteet ja niiden aikataulu: 
Osatavoite 1: Tapahtumasuunnittelu ja -toteutus yhdessä International Housen kanssa 
Osatavoite 2: Asiakastyytyväisyysjärjestelmän (tapahtumat, EURES, kv-rekrytointi) käyttöönotto  
Vastuuhenkilöt: Monialaiset palvelut-toimintayksikön päällikkö, elinkeino- ja työnvälityspalvelut-toimintayksikön 
päällikkö 

  



Joukkoliikenne 

PAINOPISTE Kasvava Pori 

TAVOITE Toimivat yhteydet 

TEKO Kattava ja vähäpäästöinen joukkoliikenne 

TOIMENPIDE Joukkoliikenteen kerta- ja vuorokausilipputuotteita ostetaan enemmän älypuhelimen 

sovelluksella ja lähimaksulla kuin kuljettajalta käteisellä. 

MITTARI  
Waltti Mobiili -sovelluksella ja lähimaksulla 
maksetaan enemmän lippuja (kpl) kuin käteisellä. 

Lähtötaso Tavoitetaso 

 31.12.2025 

Sovellus 
87 214 
Lähimaksu 
151 070 
Käteinen 

213 630 
(47%) 

31.12.2026  

Sovellus + 
lähimaksu > 
käteinen (kpl) 
 

Vastuuhenkilö: Joukkoliikennepäällikkö 

 

Joukkoliikenteen taloudellinen tavoite vuodelle 2026: 

Joukkoliikenteen lippujen myyntituotot ovat 2 M€ vuonna 2026. 

Vastuuhenkilö: Joukkoliikennepäällikkö 

 

Työllisyydenhoito 

PAINOPISTE Kasvava Pori 
TAVOITE PORI MAHDOLLISTAA YRITYSTOIMINNAN KASVUN JA UUDISTUMISEN 
TEKO Mahdollistamme yritysten kasvun: tonttituotanto, vesi, energia, tietoverkot ja 

liikenneyhteydet, osaava työvoima 
TOIMENPIDE Työllisyysalue tarjoaa työantaja-asiakkaille laadukasta palvelua.  
MITTARI  

Työnantaja-asiakkaiden asiakastyytyväisyys (Net Promote 
Score (NPS) tai vastaava) 

Lähtötaso Tavoitetaso 

 KEHAn 
mittarin 
käyttöön 
saaminen 

Positiivinen 
NPS 

Käyttösuunnitelman yhteydessä vahvistettavat osatavoitteet ja niiden aikataulu: 
Osatavoite 1: Rakennetaan oma asiakastyytyväisyysjärjestelmä (KEHA ei tarjoa tähän mittaria) 
Osatavoite 2: Asiakastyytyväisyyskyselyiden toteuttaminen säännöllisesti (väh. kolmannesvuosittain) 
Vastuuhenkilö: Elinkeino- ja työnvälityspalvelut-toimintayksikön päällikkö 

 
 

PAINOPISTE Osaava Pori 
TAVOITE OSAAVAN TYÖVOIMAN SAATAVUUS 
TEKO Työelämälähtöinen koulutus yhteistyössä alueen koulutusorganisaatioiden  

ja elinkeinoelämän kanssa.  
TOIMENPIDE Osaamistarpeen ennakointi yhteistyössä työllisyysalueen elinkeinotoimijoiden ja 

oppilaitosten kanssa  
MITTARI  

Toteutettujen osaamistarvekartoitusten määrä / vuosi 
(osana kasvukartoitusta)  

Lähtötaso Tavoitetaso 
 30 50 

Käyttösuunnitelman yhteydessä vahvistettavat osatavoitteet ja niiden aikataulu: 
Osatavoite 1: Kasvukartoitusprosessin jatkon varmistaminen Prizztechissä 
Osatavoite 2: Rekrypulssikyselyn jatkaminen 
Vastuuhenkilöt: Elinkeino- ja työnvälityspalvelut-toimintayksikön päällikkö, kasvu- ja työllisyyspalvelut-
yksikön päällikkö 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

PAINOPISTE Hyvinvoiva Pori 
TAVOITE TOIMIVAT PALVELUT YHTEISTYÖSSÄ SATAKUNNAN HYVINVOINTIALUEEN 

KANSSA 
TEKO Asiakaslähtöiset ja saumattomat palvelut hallintorajat ylittäen 
TOIMENPIDE Monialaisen palvelun asiakkaiden yksilöllisten työllistymispolkujen vahvistaminen 

yhteistyössä hyvinvointialueen ja Kelan kanssa. 
MITTARI  

Osuus monialaisen palvelun asiakkaista*, jotka siirtyvät 
koulutukseen tai työhön (%). 

Lähtötaso Tavoitetaso 

 23 % 30 % 

Osatavoite 1: TYM-käsikirjan laatiminen yhdessä hyvinvointialueen ja Kelan kanssa 
Vastuuhenkilö: Monialaiset palvelut-toimintayksikön päällikkö 

*) Monialainen palvelun asiakas tarkoittaa työnhakijaa, joka on työllistymistä edistävän monialaisen tuen 
yhteistoimintamallin ja nuorten monialaisen tuen mukaisen yhteispalvelun asiakas. (Laki työllistymisen monialaisesta 
edistämisestä 381/2023). Yhteispalvelussa mukana ovat mm. Kela ja hyvinvointialue. 

 
Työllisyydenhoidon taloudelliset tavoitteet vuodelle 2026:  

1. Työttömyysetuusmenot pysyvät talousarvion mukaisessa määrärahassa      
2. Satakunnan työllisyysalue pysyy talousarvion mukaisessa toimintakatteessa (-9 M€) 

Vastuuhenkilö: Kasvu- ja työllisyyspalvelut-yksikön päällikkö 


